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Informacion general

 Practica Industrial

v'Acercamiento temprano con la realidad laboral al desarrollar actividades basicas en
una empresa o institucion.

v "Comprender la cultura empresarial y relacion entre los distintos niveles jerarquicos de
una organizacion.

 Practica Profesional

v'Realizacion de labores asociadas al quehacer profesional en areas de la ingenieria
electrdnica, telematica o afines.

v Desarrollo de actividades creativas de apoyo a la ejecucion de proyectos, disefio de
equipos, programacion de sistemas, I+D, etc.

Duracion: 320 horas laborales= 2 meses = 8 semanas (40 horas/semana).



Informacion general

 Practica Industrial

v'Se puede realizar en cualquier empresa legalmente establecida, no necesariamente
en empresas con areas de ingenieria.

v También se puede realizar en la USM colaborando en proyectos docentes o de
investigacion, asesorias industriales, cursos de capacitacién, organizacion de eventos
o actividades administrativas.

e Practica Profesional

v'Se debe realizar en una empresa legalmente establecida del area de la ingenieria
electronica, telematica o afin.

v También es posible realizar esta practica en la USM, si es que se realiza trabajando
en calidad de ingeniero, de forma remunerada, con exigencia de horario de trabajo,
y bajo la supervision de un ingeniero de jornada completa.

IMPORTANTE: Solo una de las practicas puede realizarse en la USM!!!



Informacion general

Ingenieria Ejecucion Electronica Practica industrial
(6°semestre)
Ingenieria Civil Electrdnica Practica industrial Practica Profesional
(6°semestre) (10°semestre)
Ingenieria Civil Telematica Practica industrial Practica Profesional
(6°semestre) (10°semestre)

= |as practicas son un requisito para la titulacion, no dejarlas para el ultimo semestre!!

" En las practicas no se puede hacer el trabajo de la memoria de titulacion!!!
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Ofertas de practicas

Intranet ELO, el Sistema de Gestidon de Practicas (SGP) www.elo.usm.cl/intranet/.
Ofertas de empleo y practica de AEXA-USM. www.usm.trabajando.com .
GESTAL, Oficina de gestién de talentos y empleabilidad. https://gestal.usm.cl/
Regularmente se envian ofertas de practicas a través de |a lista de correo de
estudiantes del departamento.

laborum.cl, portal de oferta de empleos de Seminarium Head Hunting.

aie.cl, portal de |la Asociacion de la Industria Eléctrica—Electronica.
practicasparachile.cl, practicas profesionales en ministerios y servicios publicos.
bne.cl, bolsa nacional de empleo del servicio nacional de capacitaciéon y empleo.
CODELCO(codelco.com/practicas-y-memorias/)

BHP Billiton (https://www.bhp.com/es/careers/graduate-student-programs)

Es posible también encontrar una practica por contacto directo del estudiante
con una empresa.



http://www.elo.usm.cl/intranet/
http://www.usm.trabajando.com/
https://gestal.usm.cl/

Ofertas de practicas

Buscar en tedos los campos: Ingresar Palabra

Nombre Tipo o o = Fecha Fecha
Practica Practica Duraclon fued Region Cludad Publicacién Expiraciéon
Praclit:_a Reqion
industrial Control :
Industrial 8 Semanas - Metropolitana | Santiago 2022-01-11 2022-01-07
Honeywell Automatico 8
. de Santiago
Chile
Practica Region
profesional Control
Honeywell Profesional 8 Semanas Aliomatico Metropolitana | Santiago 2022-01-11 2022-01-07
de Santiago
Chile
ElectrA®nico Profesional 8 Semanas Eeeiionica Regigndel Concepcidn 2021-10-15 2021-10-27
General Biobio
Reqgion
Praclica IOT | Profesional | 8 Semanas | NnQUnaen | o oitana | Santiago 2021-03-18 | 2021-03-31
Particular .
de Santiago
Practica Ninguna en Kookl
i Profesional 8 Semanas Par!l;:cu\ar Metropolitana | Santiago 2020-09-28 2020-07-15
de Santiago
PrAijctica en Region
Revenue Profesional 8 Semanas Computadores Metropolitana | Santiago 2020-09-28 2020-08-31
Analytics de Santiago
PrAjctica I Region
IngenierAa Profesional 8 Semanas Par!l;:cu\ar Metropolitana | Santiago 2020-09-28 2020-09-30
ElectrA®nica de Santiago
Sin Sin
ONG MAPS Industrial 8 Semanas Computadores IO T I 2020-05-27 2020-05-16
. Reqién
Practica Electronica
e Profesional 8 Semanas e — gﬂ:ggﬁﬁ\a\t:ga Santiago 2020-02-27 2020-02-28

Detalle

Universidad Técnica Federico Santa Maria
https://gestal.usm.cl - Translate this page :

Principales servicios GESTAL USM

Oficina de Gestion de Talentos y Empleabilidad - Principales servicios GESTAL USM - Charlas y
talleres - Portal de empleos - Estudio de empleabilidad - Ferias ...

,._-.-‘

Portal de Empleos
Plataforma unica de empleo Institucional en alianza con ...

Prepara tu CV

Antes de iniciar tu bisqueda laboral, aprende a conocer el ...

Practicas y Memorias
Busca entre aquellas empresas y funciones que mas te ...

Estudio de Empleabilidad

La Oficina de Gestion de Talentos — GESTAL — realiza anualmente ...

Nosotros
Somos la Oficina de Gestién de Talentos y Empleabilidad ...

More results from usm.cl »

! Codelco
https://www.codelco.com » practica... - Translate this page :

Practicas y Memorias

El propésito de nuestro programa de practicas y memorias es establecer una fuente de
identificacion temprana de talento de profesionales y técnicos para ...

BHP

o https://www.bhp.com » careers > gr... - Translate this page :

Programas para Graduados, Practicas y Memorias

El programa de Graduados de BHP es sin duda una experiencia desafiante y enriquecedora,
llena de aprendizajes dia a dia, en la cual se tiene la oportunidad de ...

Programas en Australia... - Logo - Woman, facetime, singapore




Siquieres ingresar a la gran mineria, esta es tu oportunidad.

” °
0 fe rt a s d e p r a c t I c a Compafiia Minera Collahuasi esta preparando la nueva version de su Programa de Practicas y

Memorias 2026, orientado a estudiantes que buscan desarrollar su talento en un entorno de
innovacion, inclusion y aprendizaje real.

2 . Somos (Qué es el Programa?
\' censultores COLLAHUASI Una instancia disenada para que jovenes profesionales:
3 Desarrollen competencias claves para su futuro laboral.

Aporten con ideas y soluciones a proyectos estratégicos de la Compania.

Se proyecten como potenciales candidatos a programas de Profesionales en Entrenamiento
y futuras posiciones en la industria minera.

Duracion: ® Practicas Profesionales: 2 meses (inicio enero 2026)

® Memorias de Titulo: 6 meses (inicio enero 2026)

£ \ [ ™\ | 18 4 \ 4B | ! ™ £ | N ¥ g 0 "™
) Se APIrirdn 1Aas postuiaciones (oeptiemmprt

PR ACT|C AS & MEMORIAS 2026 Mantente atento a las fechas oficiales de inicio.
IPréximamente, t0 puedes ser parte! @ bk el programa, contéctanos en: pestulacion2@3sconsultores.d
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Seguros, certificados y cartas

Las empresas nacionales exigen que el estudiante esté asegurado durante el periodo
de practica.

Seguros de practicas se habilito la solicitud del mismo desde el Portal de Autoservicio
Institucional. Practica en el extranjero no se debe solicitar el seguro.

Certificado de postulacion a practica, en SIGA.

Algunas empresas solicitan que un representante de la universidad firme un contrato
con ellos. Este contrato debe ser enviado a direccion de estudios
(practicas.valparaiso@usm.cl ) para la firma institucional.

De la misma forma, todas las consultas sobre certificados o cartas deben ser enviadas
a Direccion de estudios (practicas.valparaiso@usm.cl ).



mailto:practicas.valparaiso@usm.cl
mailto:practicas.valparaiso@usm.cl

Durante la practica

* |Ingresar al Sistema de Gestion de Practicas en la intranet ELO para registrar la
practica completando sus datos y los de |la empresa.

* Redactar un Informe Semanal con las actividades realizadas semana a semana. Si la
jornada de trabajo no es de 40 horas, se debe completar cada 40 horas laborales,
independientemente de las semanas calendario. Una vez finalizada la practica este
informe debe ser firmado por el supervisor y subido al sistema de intranet ELO.



Durante la practlc

USM.cl . - Departamento de Electro: Inic Campus y. Directorio Contacto

DEPARTAMENTO DE Login
ELECTRONICA DEPARTAMENTO DE

R, _— @@ S e

FEDERICO SANTA MARIA ~ |lleeresas

Sistema de gestion de practicas

https://www.elo.usm.cl/intranet/

Para ingresar al sistema de gestion de practicas debe utilizar sus credenciales
institucionales: nombre de usuario email USM (todo lo que esta antes del @) y clave
USM. Si no puede ingresar al sitio, enviar un email con su nombre y rol USM al
administrador de intranet ELO (rudy.malonnek@usm.cl ) con copia al coordinador de
practicas del campus correspondiente (mohamed.abdelhamid@usm.cl o
nicolas.torresr@usm.cl ).
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Al finalizar la practica

Antes de finalizar la practica el/la estudiante debe ingresar al SGP y
v' Responder la Encuesta del Estudiante.
v’ Solicitar el envio de la Encuesta del Empleador.

Documento que se requieren del empleador/supervisor

1. Completar el Certificado de Practica seccion A, indicando claramente las fechas de
inicio y término de la practica y firmarlo.

2. Completar el Cuadro de Evaluacion de Desempeno del Estudiante y firmarlo.

Firmar el Informe Semanal.

4. Completar la Encuesta del empleador (formulario web) que le es enviada por correo
electronico desde intranet ELO al correo electrénico del empleador indicado al
momento del registro de la practica.

w

Se recomienda encarecidamente que estos documentos sean gestionados antes de
finalizar la practica para no perder el contacto con el supervisor. H



Al finalizar la practica

USM.dl - - Departamento de Electronica = Inicio Campus y Sedes Directorio Contacto

DEPARTAMENTO DE Login

Nombre de usuar

ELECTRONICA DEPARTAMENTO DE Practicas
Clave v =
UNIVERSIDAD TECNICA Duracién Empresa [nforme | Informe

FEDERICO SANTA MARIA aisatesacy

@ ELECTRONICA

Aprobada
A

Semanas

Archivo Cuadro

i Archivo Informe e Archivo Certificado -
Semanal Practica Evaluacion |
. bir Archivo Informe > Subir Archivo y Subir Archivo Cuadro

Semanal Certificado Practica Evaluacion

@ Cancelar @ Cancelar @ Cancelar

Solicitar Encuesta

Eliminar Practica

O UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA
n VICERRECTORIA ACADEUICA VICERRECTORIA ACADEMICA
DEPARTAMENTO DE ELECTRONICA INFORME SEMANAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS RECCION D EsTUnios DIRECCION DE ESTUDIOS
Estudiante:
Empresa: CUADRO DE EVALUACION DEL DESEMPERO DEL ESTUDIANTE EN PRACTICA
pre
Supervisor: PARTE A: EVALACION DE LA EMPRESA
Tipo de Prictica: ) Agradeceremos completar este cundro y entregar ol alumno en sobre cerrado
WL U S
Semana 1, del dd/mm/aa al dd‘wmvag Alunno:
[ ® I i 7] ¢ G
Descripcion del trabajo realizado en I seman, en no mis d 20 lineas, ni menos de 10, — T | | |
Fecha de real izactén de 1a practica: Desde ' Hasta Mide In agiidad meniad ¥ 1 ooy gy deads pary reivar| Necent G el g aywin | Fecerta pocs sy pam clecinr an| Aprende g, ver et
Puner especial stencion sl delidioma,  anes de enireg firmado i par e v | o o B e i " | PO i b cictiarun | Sprende proe ‘
al de Estudios (junto con | revise |a ortografia, I acentuacion Enpresa ars.
lnforme de Préctica  la redaceidn del mismo. Los informes mal redactados o con faltas de ontografia y/o acentuacién Direceisn ca Chudad TSR T T I
serin recluzados, temienido of alumno una tmica opornmidad de comsgirlo e o Mide si complet 4 b0 €01 | Comyimneric e abaiy | Gemerimende compicl b, | Compiein s s, War ver | Compica e mbnjes con pecinmy
R o - R COARCEA ¥ procieidn, i vigilancia penmanente par | necesita vigilancia par evitar wo que | e e 6 Generlmeme reviss | buen  eriterio. Siempre  revisa su
Tener en cuenta que un informe técnico: 1 DETALLE DE TAREAS DESARROLLADAS. i e frecuentes or S .

Se escribe en tescesa persona singular

T APLICACION O TMPENO

en Se redacta en lengusje formal y formis verbales en pasad; e Mide I cansidud de carres y Lo i pemene it | b i Nom s | Generinene  pone cafucra Ty | Swpis pon Sehvere. concns Y
Las oraciones deben ser de un largo apropiado wencidn que prests ol esbals, as e aiencion, iy eusdidosa slencion,
Un pérrafo desarrolla una dnica idea
u vaciones T I I
d lineas i smel flejan un buen estilo Mid la fculi parm adaplarss |55 TereTe | GeneraiTe s adape e con | B¢ w3 dveray circumiens | Canbin TRy Gon pocs
Nombre de la Empresa iy e ‘ntercals deas R s i i viaa conpoch i et

de
distraer del punto central tampoeo son recomendables

5 TNICIATIVA |
Carge: Fecha:
Semana 2, del dd/mmiaa al ddinmian &= Mide el b Qv P | e ey T | e e e P 5 s 3 T | Enprenle s b G | Bercnpei <1 b v gy
oo i Ao | oo como buscalo. oy sjena comn se necesa hace mis de lo que comimmente sc
Descripeién del trabajo realizado en la semana, en no més de 20 lineas, ni menes de 10, pe
Firss Suparvisor y timbre de la Empresa & AZTIE FARK TRANATAK [ [ [ [ [
Tregoiia Tov danbs | Slempie coopera. 56 s por ol
Mide la cooperacidn con los ‘bicn de toda In organizacisn.
PARTE B: CODRDINADOR DEPARTAMENTO UM dennis
Tipo de P I T NOCTITNT T T
Tibapo R i Mide o ComcinHos | Tiome— comemEes ST Ty T T T T R e
Aprobada ecnoldgicos. ncomgletos erica de e téonien ¥
Rechazada | | profesionalmeris

PARTE C: SECRETARIA DE ESTUBIOS

=

Fecha

Firma del Coordinador y Fecha

Secret

“de Estudios

B ASISTENCIA

unalidad  y

cuplinicns

Rseaan pormaners

Ceamomlmenie mmeie Genera-
e por buenas s

Wy T T v 5 oot

g0 plermmers saCioo

NOMBRE DEL ALUMNO

 FIRMA DEL SUPERVISOR, TIMBRE Y FECHA
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Al finalizar la practica

Ingresar al SGP y seguir los siguientes pasos:

e Subir, en formato PDF, el Informe de Practica.

* Subir, en formato PDF, el Informe Semanal que redacto durante la practica FIRMADO
por el empleador/supervisor.

e Subir, en formato PDF, el Certificado de practica que fue enviado por direccion de
estudios, completo en la parte A) y FIRMADO por el empleador/supervisor.

e Subir, en formato PDF, el Cuadro de evaluacion de desempeno del estudiante que fue
enviado por direccién de estudios, completo y FIRMADO por el empleador/supervisor.

Si los documentos no estan firmados no se procedera a la evaluacion de la practica.

El proceso de evaluacion de practicas se realiza SOLO CON DOCUMENTOS DIGITALES en
pdf y firma electrodnica.
NO SE DEBEN ENTREGAR DOCUMENTOS EN PAPEL NI ENVIAR POR EMAIL.
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Evaluacion de la practica

Solicitar la evaluacidon de practica a través del boton correspondiente que se habilitara
una vez que los informes sean subidos y las encuestas respondidas.

La solicitud de la evaluacion en el sistema SGP debe realizarse a mas tardar una
semana después de terminar la practica.

Si no puede entregar los documentos en este periodo, debe solicitar una extension
del plazo de entrega al coordinador de practicas justificando la razon del atraso.

Las practicas que se registren, pero cuya evaluaaon no sea solicitada en el plazo de
dos anos se eliminaran del SGP.

Archivo Informe Archivo Certificado Archivo Cuadro
Semanal || *  prictica | *

Solicitar Encuesta

’ Eliminar Practica
uuuuuuuuu




Proceso de evaluacion de practica

1. Comprobacion de documentos.
2. Asignacion de evaluador.
3. Evaluacion de la practica.

v’ El resultado de la evaluacion de la practica puede ser

a) aprobada, b) reprobada o c) pendiente con comentarios

4. Envio de antecedentes a direccion de estudios.

/~ Seinicia el N\

procedimiento de

estudiante solicite la

\ evaluacion. /

/ La practica se \

asigna a un
profesor del

evaluacion una vez que
se recibe la
y » Departamento de
documentacién y el/la

Electrénica para

K su evaluacion. /

/" Evaluacién de la "\

practica: La
practica puede
ser aprobada,

reprobada o

quedar pendiente
con comentarios/

/EI resultado final de Ia\

»

evaluacion se envia a la
Direccidn de Estudios
para su registro y
actualizacion su

\ registro en SIGA. /




Convalidacion de practicas

A) Convalidacion de titulo de técnico nivel medio / nivel superior por practica industrial.

Se convalidara la practica realizada para obtener el titulo de técnico nivel medio/nivel superior por la practica industrial.
La convalidacion se realizara en forma directa por el coordinador de practicas y no requerira evaluacion.

B) Convalidacidn de trabajo remunerado en una empresa cuando se realizo sin registrarlo
previamente como practica en la Direccion de Estudios.
Se puede convalidar el trabajo realizado en una empresa cuando este no fue inscrito en forma previa como practica. La

actividad laboral debe cumplir con 320 horas y sera posible convalidar la practica profesional o industrial, dependiendo
del trabajo realizado. La evaluacion de la practica sera realizada directamente por el coordinador de practica.

C) Homologacion de trabajo en emprendimiento en una empresa de la cual el estudiante
es socio.
Cuando el estudiante trabajé socio por al menos un periodo de 320 horas laborales en un emprendimiento en el cual es o

haya sido socio. El coordinador de practicas asignara a un profesor del departamento afin al giro de la empresa para
. . ;e . . . 18
revisar el informe de practica y entrevistar al solicitante.



Practicas en el extranjero

No se requiere seguro de la USM.

Debe cumplir con requisito de tiempo (320 horas).

Debe cumplir con requisitos por tipo de practica (empresa de ingenieria para practica
profesional).

Puede realizar proceso estandar por intranet o solicitar convalidacion si se realiza en
condiciones especiales. Este ultimo caso debe indicarse al coordinador de practicas.
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Preguntas frecuentes

P: éSe puede hacer la practica en forma online?

P: éSe puede hacer la practica a medio tiempo o en una jornada distinta a jornada completa?

P: Si el horario semanal durante la practica no es de 40 horas y, aunque cumplo con las 320 horas totales,
estas no corresponden a 8 semanas ¢Como reporto el informe semanal?

P: éQué pasa si registro una practica en intranet pero nunca solicito la evaluacion?

P: Si me piden una carta de la universidad que indique que debo realizar una practica como requisito de
titulacion, o que indique la cantidad de horas que requiero hacer como practica é¢A quién la solicito?

P: Si hago la practica en la UTFSM, ¢ Debo solicitar seguro en direccion de estudios?

P: ¢ Cuanto tiempo se tiene para subir los documentos al sistema de gestion, responder las encuestas y
solicitar la evaluacién?

P: El empleador completd la encuesta pero no aparece completada en el sistema de gestion de practicas
éQué debo hacer?

P: Registré una practica, pero nunca completé el proceso de evaluacion. Ahora deseo registrar una nueva
practica ¢ Que debo hacer?

P: La empresa (usualmente los observatorios astronémicos) me pide una carta o contrato firmado por el
jefe de carrera, ¢ A quién debo enviar esta carta o contrato?



Mohamed Abdelhamid

Oficina: B - 349
Fono: +56 32 2654212
mohamed.abdelhamid [at] usm.cl

Coordinador de practicas ELO/TEL

Nicolas Torres Rudloff

Oficina: Edificio F, Campus San Joaquin
Fono: - -
nicolas.torresr [at] usm.cl

Deysse Vera

Rudy Malonnek Wetzel

Oficina: B - 222
Fono: +56 32 2654494
deysse.vera [at] usm.cl

Asistente Administrativo

Oficina: B - 363
Fono: +56 32 2652613
rudy.malonnek [at] usm.cl

Administrador de Servicios
Computacionales
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UNIVERSIDAD TECNICA
FEDERICO SANTA MARIA

Thank you
Dr. Mohamed Abdelhamid

mohamed.abdelhamid@usm.cl
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